GRUPPO CRISMANI

CRISMARE S.R.L. SEA SERVICE S.R.L. CRISMANI ECOLOGIA S.R.L.

POLITICA QUALITA’ SICUREZZA E AMBIENTE

La CRISMARE S.R.L., LA SEA SERVICE S.R.L. E LA CRISMANI ECOLOGIA S.R.L sono aziende del Gruppo Crismani, leader
nel settore dell’antinquinamento marino, dei servizi portuali, della gestione dei rifiuti sia in ambito marittimo che
di terra, della manutenzione industriale, dei servizi di igiene urbana nonché delle opere di bonifica, sistemazione e
difesa ambientale del territorio, operante anche nel settore dei lavori pubblici.

La CRISMARE S.RL., LA SEA SERVICE S.R.L E LA CRISMANI ECOLOGIA S.R.L sono ben consapevoli delle proprie
responsabilita in questo campo ponendo il massimo impegno alle esigenze della comunita, delle parti terze e nel
garantire il soddisfacimento dei requisiti relativi al servizio erogato, il miglioramento continuo delle prestazioni di
sicurezza ed ambientali mirate alla soddisfazione dei clienti.

La CRISMARE S.R.L., LA SEA SERVICE S.R.L. E LA CRISMANI ECOLOGIA S.R.L hanno deciso di dotarsi di un Sistema di
Gestione Integrato, Qualita, Ambiente, Sicurezza e, dove e quando applicabile, del Safety Management System, in
conformita alle norme UNI EN SO 9001, 14001, alla specifica tecnica OHSAS 18001, e alle risoluzioni IMO A.741
(18) e IMO MSC. 273 (85)

La seguente Politica vuole quindi essere la sintesi delle strategie aziendali, la conseguenza del risultato della
gestione e dell’esperienza fino ad oggi acquisita e la base per i nuovi obiettivi mirati a:

@ Stabilire contromisure contro tutti i rischi identificati e identificabili, anche con I'adozione di un modello
organizzativo conforme alle norme nazionali ed internazionali di riferimento mirato alla valutazione e
gestione del rischio d’impresa;

@ Perseguire la riduzione del rischio residuo, degli infortuni e degli incidenti, prevenire le malattie
professionali, garantendo il miglioramento delle condizioni di sicurezza nei luoghi di lavoro, con particolare
attenzione alla flotta aziendale e ai cantieri temporanei e/o mobili;

@ Ricercare mediante le possibili innovazioni tecnologiche e la formazione continua, il minor impatto
ambientale, il rispetto dei contratti ed il costante miglioramento delle prestazioni aziendali complessive;

® Aumentare il settore di mercato mediante una organizzazione credibile, composta da personale
professionale e competente che opera nei tempi, modi e metodi definiti contrattualmente e regolati dal
sistema di gestione aziendale integrato;

® Garantire e dimostrare il costante impegno dell’organizzazione al miglioramento continuo, alla prevenzione
dell'inquinamento, alla soddisfazione del cliente e dei dipendent;i;

@ Ricercare I'efficienza delle prestazioni ambientali, di sicurezza e produttive puntando sullo sviluppo del
Sistema Integrato come strumento di misura aziendale e sulla crescita e mantenimento delle competenze
del personale aziendale;

@ Sviluppare la raccolta dati e ricercare le cause delle anomalie interne o aventi influenza sui processi per
rimuovere le cause di insorgenza e migliorare I'efficienza del sistema aziendale;

Per raggiungere questi obiettivi, La CRISMARE S.R.L., LA SEA SERVICE S.R.L. E LA CRISMANI ECOLOGIA S.R.L forniranno
le necessarie risorse e personale qualificato, definendo la propria organizzazione, identificando specifici compiti e
responsabilita, stabilendo requisiti di addestramento e coordinando tutte le attivita in modo da:

@® Garantire la sicura operativita ed efficienza di tutta la flotta e del parco mezzi della CRISMARE S.R.L., DELLA
SEA SERVICE S.R.L. E DELLA CRISMANI ECOLOGIA S.R.L nel rispetto della protezione dell’ambiente in
conformita alle norme ed ai regolamenti di legge nazionali ed internazionali applicabili;

@ Migliorare continuamente la preparazione tecnica e I'efficienza operativa del personale di bordo e di terra,
favorendo la collaborazione e la comunicazione tra i due settori;

@ Fornire al personale una preparazione tale da renderlo sempre capace e pronto, sia a terra sia a bordo, ad
affrontare situazioni anomale e di emergenza;

@ Applicare e ricercare le innovazioni e, qualora approvati ed applicabili, i requisiti dalle norme di buona
tecnica industriale e navale, mantenendo e migliorando i livelli delle prestazioni complessive.

Per quanto riguarda la gestione delle navi, & sottointeso che & il Comandante a bordo ad avere I'autorita di agire e
impartire gli ordini necessari per la salvaguardia della vita umana, per la sicurezza della nave e per la protezione
dell’ambiente, siano essi in accordo o meno con le procedure ed istruzioni fornite da CRISMARE S.R.L., SEA SERVICE
S.R.L. E CRISMANI ECOLOGIA S.R.L ed in accordo con le procedure di Sistema.

La CRISMARE S.R.L., LA SEA SERVICE S.R.L. E LA CRISMAN! ECOLOGIA S.R.L richiedono inoltre che, in caso di conflitto
tra ragioni economiche o commerciali, il Comandante debba decidere dando priorita agli obiettivi aziendali sopra
menzionati, secondo 'ordine stabilito.

Il Comandante o i capiservizio dovranno in ogni caso comunicare immediatamente alla CRISMARE S.R.L., ALLA SEA
SERVICE S.R.L. E ALLA CRISMANI ECOLOGIA S.R.L ogni Incidente, Mancato Incidente, o Non Conformita che possano
compromettere la sicurezza delle persone, della nave, dei mezzi e che possa determinare un inquinamento
al’ambiente; a tale scopo sono previste adeguate risorse umane e mezzi di comunicazione.

L'Alta Direzione della CRISMARE S.R.L. , DELLA SEA SERVICE S.R.L. E DELLA CRISMANI ECOLOGIA S.R.L riesamina
periodicamente I'efficace applicazione della politica, in modo da assicurare che gli obiettivi definiti siano coerenti,
perseguibili e raggiungibili attraverso apposite ed efficaci procedure ed istruzioni.

La presente Politica viene trasmessa a tutto il personale, che & chiamato a diffonderla ed a contribuire
all'individuazione di obiettivi di dettaglio, in grado di migliorare le prestazioni in materia di Qualitd, Ambiente,
Sicurezza.

L’Alta Direzione della CRISMARE S.RL., DELLA SEA SERVICE S.R.L. E DELLA CRISMANI ECOLOGIA S.RL si impegna
inoltre a rendere la politica disponibile al pubblico e, quando richiesto, di rilasciarla alle parti interessate.

Trieste, 1101.01.2012

Il Presidente (SEA SERVICE S.R.L.)

L'’Amministratore (CRISMARE S.R.L.)
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Il Presidente (CRISMANI ECOLOGIA S.R.L)




